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DESCRIPCION
AREA DISCIPLINAR O TEMATICA: Arte y Danza Contemporanea.

AREA ESTRATEGICA DE CONOCIMIENTO: Desarrollo Artistico para la Danza
Contemporanea.

CODIGOS DE CURSOS O LOS PPAA ASOCIADOS: 0053-22 Compafiia de Camara
Danza UNA (Bailarines A)

REQUISITOS OBLIGATORIOS:

1. FORMACION ACADEMICA: Bachillerato en Danza.

2. MANEJO INSTRUMENTAL DE UN IDIOMA ADICIONAL AL MATERNO: Manejo
instrumental de un idioma adicional al materno. Ver detalles en el siguiente enlace:
https://www.literatura.una.ac.cr/index.php/documentos/7-elcl/318-instituciones-y-
entidades-reconocidas-para-certificar-el-idioma

3. EXPERIENCIA EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AREAS: 1 afio de
experiencia en la ejecucion de actividades dancisticas en docencia, investigacion,
extensién o produccion, de conformidad con lo que establece el articulo 13 bis del
Reglamento de Contratacion Laboral del Personal Académico de la Universidad
Nacional.

4. PRUEBA ACADEMICA OBLIGATORIA: Examen de conocimientos especificos en
formato de audicion que contempla clase de Ballet, clase de Danza Contemporanea,
laboratorio de composicion espontanea e improvisacion y presentacion de un solo
coreografico de maximo 5 minutos de duracion.

5. Lafecha de la audicién sera comunicada a los postulantes que cumplan los primeros
tres requisitos de elegibilidad, con al menos tres dias de anticipacion.

6. Esta prueba es requisito de elegibilidad y sera valorada con la rubrica que define
previamente, la Comisién Evaluadora de Atestados y solamente la aprueban
aquellas personas que obtengan como minimo una nota de 8.

7. Los que presenten la prueba y obtengan una calificacion inferior a 8, no son
elegibles.

8. DECLARACION JURADA SOBRE INHABILITACION EN EL DESEMPENO DE CARGOS

PUBLICOS, SANCIONES EN CASOS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y PARENTESCO.
PRIMERO: Que no he sido sancionado por motivos de hostigamiento sexual en los
ultimos 10 anos.



https://www.literatura.una.ac.cr/index.php/documentos/7-elcl/318-instituciones-y-entidades-reconocidas-para-certificar-el-idioma
https://www.literatura.una.ac.cr/index.php/documentos/7-elcl/318-instituciones-y-entidades-reconocidas-para-certificar-el-idioma
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SEGUNDO: Que no me encuentro inhabilitado para el ejercicio de puestos en la
Administracion Publica.

TERCERO: Que no tengo relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad en
linea directa o colateral, hasta tercer grado inclusive, con las personas superiores
jerarquicas, direccion y subdireccion de la Escuela, decano y vicedecana del CIDEA,
todo segun el articulo 13 quater del Reglamento de Contratacion Laboral del
Personal Académico
(RCLPA).(https://documentos.una.ac.cr/handle/unadocs/5552). La limitacion de
parentesco aplica a personas de nuevo ingreso a partir del 10 de marzo del 2023.
La declaracion jurada se descarga en el siguiente enlace: Declaracién jurada

REQUISITOS NO OBLIGATORIOS (FACULTATIVOS) QUE SERAN TOMADOS EN
CUENTA PARA CALIFICACION, NO ELEGIBILIDAD:

No aplica.

NOTAS PARA PERSONAS POSTULANTES:

a) Vigencia de la conformacion del Registro de Elegibles del Perfil 17
Interpretacion/Creacion
La vigencia del registro de elegibles de este perfil y la contratacion a plazo fijo de
las personas integrantes de la Compania de Camara Danza UNA, es Unicamente
por un ano. Existe la posibilidad de prérroga consecutiva hasta un maximo de
CINCO arios, segun lo establecido en al articulo 13 bis del RCLPA. La posibilidad
de prérroga esta sujeta a que la persona interesada presente nuevamente la
solicitud de integrar el registro de elegibles del perfil, en los plazos institucionales
anuales, que cumpla los requisitos del perfil que la declaran elegible y sea
contratada por el consejo de la escuela.

b) Posibilidades de prérroga de contratacion
Para la prérroga de una contratacion para el cuarto y quinto afo, en forma
consecutiva, el consejo debe solicitar un criterio técnico/académico de la persona
directora de la compafia que indique que esta persona es pieza clave para el
desarrollo de la compafia. Las prérrogas hasta tres afios seran valoradas
unicamente por el consejo de la Escuela a partir de los resultados del informe de la
comision evaluadora que confirma la elegibilidad.


https://documentos.una.ac.cr/handle/unadocs/5552
https://agd.una.ac.cr/share/s/pze73GQkRHWCvfOiTo9e-w

ESCUELA DE DANZA Consecutivo: UNA-ED-PRFL-001-2025

[_JNA Nombre del perfil: Danza Contemporanea: Interpretacion/Creacion

UNIVERSIDAD NACIONAL

TA RICA

Perfil Nuevo Consecutivo de acuerdo de aprobacion: UNA-CO-ED-ACUE-067-2025

Fecha de aprobacion: 18 de marzo de 2025

Pagina 3 de 3

c)Formulario de aplicacion
Si se encuentra interesado(a) en aplicar a este perfil, descargue y complete el
siguiente formulario y remitalo conforme a la informacion sobre la recepcion de los
atestados.

Anexo 2: https://agd.una.ac.cr/share/s/pdUzF7NaRvmrKcK9wBpSvA

e El articulo 13 bis, del Reglamento de Contratacion Laboral de Personal

Académico, sobre los requisitos especificos para la contratacion de académicos

bailarines-intérpretes-creativos, el cual indica que:

El personal académico bailarin-intérprete-creativo que se contrate en la

Universidad Nacional para trabajar en la Compania de Camara Danza

UNA, debe contar con los requisitos indicados en el articulo anterior, con

las siguientes diferencias:

a) El grado académico requerido sera minimo de bachillerato.

b) El plazo de nombramiento sera de tres afios a un maximo de cinco

anos.

¢) Los nombramientos no seran en propiedad, Unicamente a plazo fijo.
Adicion del articulo 13 bis segun el oficio UNA-CU-ACUE-220-2019

“El idioma instrumental adicional al materno no es requisito de elegibilidad para las
contrataciones de maximo un cuarto de tiempo, que se ejecuten en el marco de la
habilitacion establecida en el articulo 13 Ter del RCLPA, segun acuerdo del Consejo
Universitario UNA-SCU-ACUE-347-2024 publicado en UNA-GACETA 05-2024 alcance 10
del 6 de diciembre del 2024,


https://agd.una.ac.cr/share/s/pdUzF7NaRvmrKcK9wBpSvA

